
Por favor use este panfleto como referência 
sempre que precisar assistência do DLT. 

 
 Aprendizagem ................................ 462-8536
 Comissão para Rever Decisðes ............462-9400
 Centro de Reabilitação Donley .............243-1200
 Serviço Patronais ......................1-888-616-JOBS
 Certificação para Estrangeiros ..............462-8800
 Comissão Governamental de Trabalho RI .. 462-8860
 Informação acerca do 
      Mercado Laboral .............................462-8740
 Comissão de Relações Laborais ...........462-8830
 Regularidades de Trabalho ...................462-8550
 Centro de reemprego em Newport .......847-2038
 netWORKri Pawtucket .........................721-1800
 netWORKri Providence ........................462-8900
 netWORKri West Warwick ..................828-8382
 netWORKri Woonsocket ......................235-1201
 Política e Assuntos Legislativos  ..........462-8812
 Segurança Professional .........................462-8570
 Salários Predominantes ........................462-8580
 Regulamentos  Profissionais .................462-8580
 Seguro de Incapacidade Temporária .....462-8420
 Seguro de Desemprego:
     Centro de Chamadas .........................243-9100 
     Beneficios Administrativos ...............462-8400
 Compensaço Laboral ..........................462-8100
 Serviços de Desenvolvimento 
      da Força Laboral ..............................462-8800
 Serviços de Investimento Laboral ........462-8780
 Comissão Laboral de RI .......................462-8730 
 A Solução Laboral em 
      Providence/ Cranston .......................861-0800
 Programa de Trabalho Reduzido ..........462-8418

Outras Instituições

 Dept. de Recursos Humanos .................462-5300
 Dept. Assuntos de Interesse Público para  
      a Treceira Idade ...............................462-4000
 Repartiço de Impostos ........................222-3050
 Serviços de Reabilitaço .......................421-7005
 Desenvolvimento do sector 
      Económico de RI .............................222-2601
 Administração da Segurança Social  ....528-4501

Lista de programas do Departamento de 
Trabalho e Treino (DLT) com números de 

Telefone, Websites e Emails

Aprendizagem - Assiste o sector industrial a 
desenvolver e aperfeiçoar o sector de aprendizagem 
e outros programas designados a obter trabalhadores 
especializados. Também protege o bem estar  dos 
aprendizes.   
 Telefone: (401) 462-8536 
 Website: www.dlt.ri.gov/apprenticeship 
 Email: btreml@dlt.ri.gov
Comissão para Rever Decisðes  - Organização 
autónoma que escuta os apelos dos empregados e 
das entidades patronais nos programas UI e TDI.
Estas decisões são feitas pelo DLT. 
 Telefone: (401) 462-9400
 Website: www.dlt.ri.gov/bor  
 Email: bor@dlt.ri.gov 

Centro de Reabilitação Donley - proporciona 
extenso apoio de reabilitação para indivíduos que 
se encontram ao abrigo do seguro de Compensação 
Laboral incluindo avaliações, terapia, serviços de 
aconselhamento, serviços vocacionais,assim como 
a certificação de conselheiros de reabilitação e 
aprovação de programas de reabilitação.
 Telefone:  (401) 243-1200 
 Website: www.dlt.ri.gov/donley 
 Email donley@dlt.ri.gov
Unidade de Serviço Patronais (ESU) - serve de 
ligação entre as entidades patronais,
proporcionando desenvolvimento de trabalho, 
treinamento, recrutamento, e serviços educativos,
créditos de imposto e bolsa de estudos.
 Telefone: 1-888-616-JOBS (5627)  
 Website: www.dlt.ri.gov/esu 
 Email: cparks@dlt.ri.gov

Programa de Certificação para Estrangeiros 
Proporciona informação necessária para certificar 
trabalhadores estrangeiros.
 Telefone:  (401) 463-8800 
 Website: www.dlt.ri.gov/ets/ForeignLabor.htm
 Email: dlandi@dlt.ri.gov

Lista Telefónica  

(Código Local 401)

Departamento de Trabalho e Treino 
de Rhode Island 
1511 Pontiac Avenue
Cranston, RI 02920

Telefone: (401) 462-8000 
TDD: (401) 462-8006 

www.dlt.ri.gov



Saúde e Segurança Professional - inspecciona todas 
as agências estaduais, edifícios públicos e instalações 
escolares para que estes sigão as leis de segurança e 
saúde; caldeiras, elevadores, escadas rolantes, outros 
aparelhos de levantamento, pesos & medidas e as licenças 
das companhias que usam substâncias perigosas.
 Telefone: (401) 462-8570
 Website: www.dlt.ri.gov/occusafe
 Email: occusafe@dlt.ri.gov

Salários Predominantes - controla e avalia o custo por 
hora da mão de obra determinado por lei envolvendo os 
vários tipos de construção e ocupações do mesmo ramo.
 Telefone: (401) 462-8580
 Website: www.dlt.ri.gov/pw
 Email: pregs@dltri.gov

Regulamentos Profissionais - examina, licenças e 
registos de todos os Electricistas, Empreiteiros de
Telecomunicações, Técnicos & Instaladores, Engenheiros 
de guindastes, Canalizadores, Técnicos de Refrigeração, e 
Ajustadores de Pulverizadores de Protecção de incêndios. 
 Telefone: (401) 462-8580
 Website: www.dlt.ri.gov/profregs  
 Email: pregs@dltri.gov

Seguro de Incapacidade Temporária (TDI) 
- proporciona ajuda financeira aos trabalhadores 
desempregados por motivo de doença ou lesão física que
não estaja relacionada com o trabalho. 
 Telefone: (401) 462-8420 
 Website: www.dlt.ri.gov/tdi 
 Email: tdi@dlt.ri.gov

Seguro de Desemprego (UI) - proporciona ajuda financeira 
a indivíduos desempregados sem ser por culpa própria. Pode 
apresentar um pedido de benefícios on-line através do www.
dlt.ri.gov/ui ou  telefonando para o Centro de Chamadas 
através do número 401-243-9100. Para perguntas contacte os 
escritórios administrativos através do número: 401-462-8400.
  Website: www.dlt.ri.gov/ui  
 Email: unemploymentinsurance@dlt.ri.gov 
Compensaço Laboral (WC) - controla e arquiva todos 
os processos para assegurar, que todos os trabalhadores feridos 
no trabalho, recebão das companhias de seguro um pagamento 
adequado. Um groupo informático proporciona diversos  
seminários relacionados com o sistema WC. A unidade de 
fraude e complacência investigam fraude e fazem com que as 
companhias mantenham uma segurança apropriada.
 Telefone: (401) 462-8100
 Website: www.dlt.ri.gov/wc
 Email: WCEdcUnit@dlt.ri.gov

Comissão Governamental de Trabalho RI - Comissão 
independente que establece apólices estaduais, orienta 
todos os objectivos na coordenação dos programas de 
emprego e treinos.

 Telefone: (401) 462-8860 
 Website: www.rihric.com 
 Email: mmooney@dlt.ri.gov

Informação  do Mercado Laboral - colecciona 
e publica uma grande variedade de dados  sobre  a 
economia de RI incluindo salários ocupacionais , 
estatísticas de emprego e desemprego , e projecções no 
campo industrial e profissional.
 Telefone: (401) 462-8740
 Website: www.dlt.ri.gov/lmi,  
 Email endereço para o programa  pode ser 
 encontrado na - www.dlt.ri.gov/lmi/contact.htm

Comissão de Relações Laborais - faz a decisão 
nas negociações para empregados do sector público 
atualmente sindicalizados ou procurando sindicalização, 
supervisiona negociações eleitas, investiga e resolve 
acusações de desempenhos laborais injustos.  
 Telefone: (401) 462-8830
 Website: www.dlt.ri.gov/lrb
 Email: lrb@dlt.state.ri.us

Normas Laborais - Reemforça a lei do salário mínimo, 
mão de obra adolescente, ausência do trabalho por 
motivos de saúde paternal/famíliar,.requer um arquivo de 
todos os salários e prémios pagos mesmo aos Domingos 
e feriados, também emite licenças de trabalho; e autoriza 
contratos para joelharias. Administra  seminários para 
que empregadores tenham mais conhecimento sobre as 
Leis Laborais de RI,     
 Telefone: (401) 462-8550
 Website: www.dlt.ri.gov/ls
 Email: laborstandards@dlt.ri.gov

netWORKri Centro Profissional - Proporcionam 
assistência a entidades patronais e a todos aqueles que 
procuram  trabalho. Estes Centros estão localizados em 
diversos pontos de RI.
 Pawtucket  (401) 722-3100 
 Providence (401) 462-8900 
 West Warwick (401) 828-8382 
 Woonsocket (401) 235-1201
  Newport (401) 847-2038 
 Website: www.networkri.org 
 Email: brutherford@networkri.org DLT é uma repartição do estado com os mesmos direitos e oportunidades 

nos seus programas, quando solicitados, estao desponíveis serviços de 
assistência para indivíduos incapacitados.  MDF 4/10

Serviços de Desenvolvimento da Força Laboral - um  
programa de intercâmbio laboral  entre os que
buscam emprego e vagas de trabalho; inspeciona os 
serviços prestados pelas companhias, certificação de
trabalhadores estrangeiros, e os escritórios da netWorkri, 
assim com de outros fundos e programas do DLT.
 Telefone: (401) 462-8800
 Website: www.dlt.ri.gov/wfds 
 Email:    wds@dlt.ri.gov

Serviços de Investimento Laboral - Proporciona 
orientação e auxílio técnico para programas de treinos
financiados pela lei federal de Investimento Laboral 
(WIA). WIA auxília primeiro aqueles em desvantagem
económica, preparando-os para emprego. também auxília 
o desempregado a longo prazo cuja perca de trabalho 
tenha sido resultado de mudanças drásticas na economia. 
 Telefone: (401) 462-8780 
 Website: www.dlt.ri.gov/WIO
 Email: dtreglia@dlt.ri.gov 

Comissão Laboral de Rhode Island - Uma comissão 
local que dirige o desenvolvimento das actividades 
federais e estaduais do Mercado laboral nos 37 das 39 
cidades e póvos.
 Telefone: (401) 462-8730
 Website: www.griworkforce.com
 Email:    cgrieco@dlt.ri.gov

A Solução Laboral em Providence/Cranston -  
Associação laboral local  que dirige o desenvolvimento 
federal e estadual das actividades laborais em Providence 
e Cranston. 

 Telefone: (401) 861-0800  
 Website: www.workforcesolutionspc.com 
 Email: rricci@providenceri.com

Programa de Horas de Trabalho Reduzidas - 
proporciona uma alternativa na demissão de empregados. 
A redução das horas de trabalho a um grupo ou a todos 
os empregados pode evitar despedimentos. Desta 
forma os empregados qualificão para um benefício de 
desemprego parcial que os vai compensar na redução 
das horas de trabalho.
  Telefone: (401) 462-8418 
 Website: www.dlt.ri.gov/ui/ws.htm 
 Email: workshare@dlt.ri.gov


